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Kto s kym v juni

V. liga Oblastné majstrovstva

Plast’ovce — Kalin¢iakovo
Lok — Plast’ovce

29. k. Sahy — Hurbanovo
30. k. Konjatice — Sahy
IV. liga — dorast II1. liga — star$i a mladsi Ziaci

29. k. Sahy — Dvory n. Z.
30. k. Chrenova — Sahy

Levice B — Sahy
Sahy — CFK Nitra

Oblastné majstrovstva — II. trieda

29. k. V. Tirovee — V. Dur Santovka — Ip. UPany

30. k. Batovce — V. Tarovee  Ipel’ské UPany — Bory

29. k. Lontov — H. Tirovce Bory — Demandice

30. k. H. Tadrovce — Santovka Demandice — Pl. Vozokany

. Lontov — H. Turovce
. Hr. Kosihy — Lontov

29. kolo — 6. juna, 17.00
30. kolo — 13. juna, 17.00

Mgr. Gabriel Szikora

Oznam Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Sahach

Ste mlady ¢lovek vo veku do 25 rokov v evidencii uchadza-
¢ov o zamestnanie najmenej 15 dni a mate kratku, pripadne
nemate vébec Ziadnu prax?

Roz3irte svoje moznosti uplatnenia na trhu prace vykonavanim
absolventskej praxe u zamestnavatel’a!
Poskytneme Vam prispevok 1500 Sk mesacne
Ziskate odborné zrucnosti a praktické skusenosti, pausalny
prispevok vo vyske 1500 Sk mesacne, ndhradu poistného na Grazove
poistenie pocas, vol'no v rozsahu 10 pracovnych dni a potvrdenie
zamestnavatel’a o vykonani absolventskej praxe
AKé st Vase povinnosti?
— vykonavat absolventskll prax v rozsahu 20 hodin tyzdenne
— dodrziavat’ zamestnavatel'om stanoveny pracovny ¢as, v§eobecne
zavdzné pravne predpisy a vnutorné predpisy
— uzatvorit’ poistn zmluvu o Grazovom poisteni
— uzatvorit’ dohodu o absolventsk;cj praxi

Zucastnite sa vstupného pohovoru, vyberového konania
u zamestnavatel’a alebo aktivit ur¢enych v individualnom
akénom plane ako uchadzac¢ o zamestnanie?
Uhradime Vam
— pri sprostredkovani zamestnania vo vySke 70% z preukazanych
cestovnych vydavkov, najviac v sume 700 Sk mesacne, ak tieto pre-
ukazané cestovné vydavky presiahnu sumu 100 Sk
— pri Gcasti v individualnom akénom plane najviac 700 Sk mesacne
z preukdzanych cestovnych vydavkov
Nezabudnite si odlozit’ vSetky ces*tovné listky.

Nastiipite do nového zamestnania mimo miesta svojho
trvalého pobytu?
Poskytneme Vam prispevok na stahovanie za pracou
jednorzovo vo vyske najviac 10 000 Sk
Prispevok sa poskytuje,
— ak ste vedeny v evidencii uchadzaCov o zamestnanie najmene;j
Sest’ mesiacov pred nastupom do nového zamestnania
— ak je miesto vykonu Vasho nového zamestnania vzdialené od mies-
ta Vasho trvalého pobytu najmenej 30 km
Co su vydavky suvisiace so sahovanim?
— preukazané vydavky na najomné a na uzivanie bytu
— vydavky na cestovné hromadn}:{ni dopravnymi prostriedkami

Aktivaény prispevok 1500 Sk mesa¢ne po dobu najviac 6
mesiacov dlhodobo nezamestnanému obc¢anovi, ktorému pred
nastupom do zamestnania bola p(,)kskytnuté pomoc v hmotnej nudzi

Ste uchadza¢ o zamestnanie?
Chcete byt’ zamestnavatePom sam sebe?

Ponukame Vam moznost’ poskytnutia prispevku na samostatnit
zarobkovu ¢innost’, ak
— absolvujete pri%ravu na zacatie prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti
— ste v evidencii uchadzaov o zamestnanie najmenej 4 mesiace
— predlozite pisomnu Ziadost’ o tento druh finan¢neho prispevku,
vratane podnikatel'ského zameru...
— splnite podmienky stanovené schémou lr()omoci ,,de minimis”’
— uzatvorite dohodu o poskytnuti prispevku
— zaCnete samostatni zarobkovi ¢innost’ /SZC/, ktoru budete pre-
vadzkovat alebo vykonavat’ nepretrzite najmenej dva roky
— preukazete naklady suvisiace SO, SZC

Aktivacny prispevok 1500 Sk mesa¢ne po dobu najviac

6 mesiacov dlhodobo nezamestnanému obcanovi,
ktorému pred zacatim samostatne zarobkovej ¢innosti
bola poskytnuta pomoc v hmotnej ntidzi
%

Ste v evidencii uchadzacov o zamestnanie?
Chcete zvysit’ svoje uplatnenie na trhu prace?
Vzdelavajte sa!
Pomdzeme Vam zabezpecit' vzdelavanie a pripravu pre trh prace

Ziskate:
— moznost’ zhodnotenia Vasich schopnosti, pracovnych sktisenosti,
odbornych zru¢nosti...
— teoreticku alebo prakticku pripravu
— uhradu vydavkov na stravovanie, ubytovanie a cestovné z miesta
pobytu do miesta konania vzdelavania a spat’
— prispevok na sluzby pre rodinu s detmi /do 1200 Sk mesacne na 1
dieta a do 900 Sk mesacne na kazdé d’alSie dieta/
— ak ste ob¢an v hmotnej nudzi, aktivaény prispevok 1500 Sk raz
v roku pocas trvania vzdelavania

Co stadi urobit'?
— vyplnit’ prihlasku, uzatvorit’ pisomnt dohodu, ) )
— podat’ pisomnu Ziadost’ o prispevok na sluzby pre rodinu s detmi
— uplatnit’ si narok na aktivacny riispevok

Ste ob¢an so zdravotnym postihnutim
v evidencii uchadzacov o zamestnanie?
Zacnete samostatnu zarobkovi ¢innost’ v chranenej dielni
alebo chranenom pracovisku?
Pontukame Vam moZznost’ poskytnutia prispevku na (thradu ndkladov
suvisiacich so samostatnou zarobkovou ¢innostou, ak
— ste uznany za invalidného obc¢ana
— ste v evidencii uchadzaov o zamestnanie najmencj 4 mesiace
— predlozite pisomnu ziadost', vratane podnikatel'ského zameru a kal-
kulacie predpokladanych nakladov na zriadenie chranenej dielne
alebo chraneného pracoviska
— budete prevadzkovat’ alebo vykonavat’ samostatnti zarobkovt ¢in-
nost’ nepretrzite najmenej dva rok]s;
— splnite podmienky stanovené schémou pomoci ,, de minimis”
— uzatvorite s nami dohodu

Aktivaény prispevok 1500 Sk mesacne po dobu najviac 6
mesiacov dlhodobo nezamestnanym obc¢anom, ktorym pred
zacatim SZC bola poskytnuta pomoc v hmotnej nudzi.

Podrobné informécie ziskate na odbore sluzieb zamestnanosti Uradu
race, socialnych veci a rodiny na Ul. SNP ¢. 52 v Sahéch /tel.:
I7)411243, 74111052, 7413680/.

Predam rodinny dom so zahradou v Hrkovciach. Cena
dohodou. Informacie po 18. hod. Tel.: 036/7411343 alebo
0915-714345.

%

Skolska jedalefi pri Gymnéaziu v Sahach pontka moz-
nost’ stravovania /odber obedov/ v §kolskej jedalni v budo-
ve gymnazia. BlizSie informacie na tel. ¢isle 7410911.

%

Vykupujeme zelezny srot. Tel.: 0910-966977.
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