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Uj évi gondolatok az ipolysagi korhazrol

Visszautasithad an,, g andékot” kapott
2003 janu&jdban varosunk. A torvény é-
telmében ugyanisjanuér 1-j&6l csak ahar-
meas kategdri § U kérhazakat /klinikak, pd-
daul a nyitra kérhaz/ sorolté&k kozvetlen
dlami fdligye e d 4 amasodik kategorni §
koérhazak fenntart6i a keriileti 6Gnkormany-
zatok /pl. aléva kérhdz/, mig az egyesti-
pusy, Un. kiskéhazak fenntatéi ahdyi 6n-
kormanyzatok |ettek.

Ipolys&g dnkormanyzata nehéz dontés
détt dlt. Vagy megszinteti azt a patinds
egészséguigyi intézményt, mdyet dédenk
nem kis eréfeszitések ardn dlitottak akor-
nyék lakosanak szolgdadba, vagy fenn-
tatjaazt bamilyen nehézségek &anis. A
fddésség oOridsi volt, mert az orszag leg-
tobb korhéza jd entés ad6ssighd mazt
gbrgetett maga d6tt —ez d 6l azipolysagi
korhdzsem volt kivéd . Az akkori vezetés
az dtdanos gyakorlatot kdvetvenem fek-
tetett kellé hangsulyt araciondis gazdd -
kodésra, és mive ez az dlapot jdlemzé
volt & orszag tobbi egészségligyi inézmé-
nyéreis, amagdani megoldast , vd ahogy
mad csak lesz’ dapon azdlamrabizta

Amikor tehét avosi képvisdo-testil et
tagja akorhéz tovébbi mitkddtetése me -
lett tették |e voksukat, az addssag rende
Zse az egészségligyi mini sztéri um részérd|
még csak bizonytdan szobdi igéret volt.
Az adbss&g nagysagadl szolva engedtes-
sék meg, hogy szamok hdyett inkébb ara
nyokrdl beszdjunk. Az ipolyséagi korhéz
deficitje tobbszorésen meghdadta vé&o-
sunk éves koltségvetését, ésnem kdl koz-
gazdészismeretekkd renddkezni, hogy
megd | apithassuk: haezt avarosnak mint
akarhaz tul g donosanak és fenntart¢j anak
kel ett volna rendeznie, az egylttd avaos
tdjes pénziigyi csbdjé vontavolna maga
utan.

Ebben arendkivil bizonytdan helyzet-
ben az Uj vezetés ésaz bnkormanyza kd |6
tgpaszta aok hijan ajarulékos szrveati
/prispevkové organiz&ciad formét v asz-
tottaa kohaz szaméra A kdzben je entke-
zett szAMos probl éméd most nem kivanjuk
részletezni, csak néhanya ragadunk ki: a
miikodési engeddy kériili huzavona, ami-
kor az egészségligyi minisztérium tisztvi-
sdéivd fdytatott te efonbeszdgetések so-
rén nemegyszer homl dkegyenest dtéré vé
leményeket hdlhatunk. Az igazgat6i
posz korlli fdemés hdyzet is fdesleges
energiardforditést igénydt. Egy héngpba
telt ugyanis, migdr. Soml6 igazyato ar a
képvisdéi mandatumot vél aszotta,
mert miutan akorhé&z fenntartéjaa varos
lett, az Osszeférhetetlenségi térvény értd-

mében csak az egyik székben Ulhetett, igy
janu&r végén lemondott az kérhaz gazgar
t6i posztrol.

Egyétdmii volt, hagy akorhé&iranyi-
téséhoz sEmldetvéltasra van szikség,
mert asilyos gazdasagi probl émék megol -
daséhoz csk asgé erénkre tamaszkod-
hatunk. Sovény vigasz, hogy az i degtépé
bi zonytd ankodés kézben mindinkdbb va
|6sagkdzd ivévat az egészsagugyi minisz-
ter igérete, miszerint a2003. januar 1-ig
fdgylleml et toébbmilli 6s ad6ssigot az d-
lam &vdldja A gadaségi mutatok azon-
ban tovabbrais riasztéak voltak, mert az
a kbzgazdész még nem szill etett meg, &Ki
egy cs6dkozdi intézményt egyik naprdl a
mésikra nyereséges vd ld kozéssa vdtoz-
ta. Egy rozsdas nyikorgd szekeret nem
lenet menet kdzben aranyos hintéva va
rézsolni.

Ertel anszeriien nemtudta ezt megtenni
az Uj igazgat6 és akérhaz fdlgydetéve
megbizott kil enctagl i gazgat6tanacs sem,
mey az idékdzben — a képvisd 6-testilet
januér 30-&n megtartott rendkivili Glésé-
nek haarozata étd mében — megd akult
kdézhasmnu tarsasag /nonprofit szervezet/
déndlt. A gazdasagosabb mitkodés érde-
kében hozott megsaritd intékedések
/abérek csokkentése, dbocsaasok, az U-
gyd etek jutd mazdsanak aértékel ésestb./
jawlést hoztak ugyan, deryilvawvdé volt,
hogy messze van még az daglt vége A
megmaradését vivott kiizdd emben nem
vétaz Ugy hesznéra, hogy mig az dkd ma
zottak nagy tobbsége megértést tanUsitott
az emlitett intézkedések szilkségessége i-
rént, addig akorhéz egyes prominens sze-
méyisége igyekeztek a varos dnkomany-
zata és az igazgaGtanées dlen hangolni
beosztottjakat.

Id6kdzben kideriilt, hogy azigazat6-
tanacs miikédéserugd matlan, nehézkes,
é mivd tagja kozll tébben varosunktol
tavol laktak, az Ulések idépontjainak e
gyeztetéseis nehézségekbe Utk dzott. Ezért
az dnkorményzat kilencrél hétre csokken-
tette a tagok szamé, anem hdybdieket
pedig ipolységiakkad vdtotta fd. 2003 jU-
nius&ol az igazgaGtanées dr. 1gor Byst-
ryt nevezte ki igazgatOnak, gazdasagi he-
lyettese Uhndk mémok lett. Az ) vezetés
még edtdjesebben |&ott a gazdasagi
problémék orvoslasdhoz. OptimdiZAtak a
kozépaka mazottak é a kisegité szemdy-
zet|&szam&, hiszenakialasok egyik nagy
té&d & éppen abérek teszik ki, és tovébbi
takarékossagi intézkedésekreis sor kerdilt.
Azdyan égd6 problémékat azonban, mint
akozponti fiités vagy a vizvezeték davult-
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sédga, sk jdentés anyagi erék mozyosita
sadtd |eheénemegoldani.

Az egészséguigyi piacon aprivilegizdt
helyzeti bizositétarsasagok diktd ték és
diktdjék afdtédeket. Ennek tudhao be,
hogy aviszonylag gazdasagos betegszdl li-
tésra— véleményiink szerint nem egészen
tisztaeszkdzokkd —egy magénvdldatd
kotott szerzédést az egyik vezet beteg-
bi ztosito térsasag.

A kérhézegyesrésdege nek, oszélya-
inak gazlasadgi mutatdi is dtémek. A
gyorsmentésalgalat egyétdmiien réfi-
zetéses. Ennek egyik oka, hogy a Nagy-
kirtosi jardsfdvabol isrendszeresen hiv-
j& azipolysagiakat, hiszen anagykiirtosi
korhéz jovd messzebb van, és mireodagr-
nének, éppen az dnevezéshen szereplé
gyorsasag vesziti étdmé. Mivd mas j&
résrél van sz6, a biztositotarsaségok nem
hajlanddk edezni a kiszd | asok kol tségeit.
A vé&os pol gdmestere hidbafordult fd hi-
véssd akornyék polgdmesterei hez, hogy
lakossaguk szamaranydbol adddo Gsszeg-
gd tdmogassak ezt aszolgdtatast, afdhi-
vés egy-ké kivédtol dtekintvenemtddt
megértésre Az intendv oszaly miikddte-
téseis jdent6sdei citte jar — hidbabi ony-
gata az dlenkezéj& a képvisd 6-testiilet
Ul ésén annak idgjén akorhdz akkori igaz-
gadja A vaos a korhazzd egylitt az or-
voshianytis orokolte. Ahdyzet alegége-
tébb a gyermekoszalyon, deattbbi osz-
tdy is ezzd agonddd kiizd — tobb-keve-
sebb sikerrd.

Sgéoshdyzetdakult ki abdgyogya-
szaton. A Ddi Hirndk cimii meglepetés-
Ujs&g ds szdméban az osztdyvezet6 -
orvos a belgyégyaszai osztalyon folyo
munk& dicséri, ugyanakkor az orvoshi-
anyra panaszkodik. A vaésdqg az, hogy
mig atébh osztdyon ez vd 6ben objektiv
okokra vezethet$ vissza, addig a be gyo6-
gyészardl alegutébbi években haom or-
vosn tavozott —lass codd: dyan magén-
egézséguigyi intézmeénybe, ahol Soml 6f6-
orvos Urnak érdeketsége van. Ezenkivdl
dr. Sasvay is csupan0, 7-es kotd ezettség-
gd dolgozik ezen az osztdyon —nem ne-
héz kitd dni, hogy melédlashan 6 isa
COR-kdzpont vezet6 munkatarsa Ilyen
szemiivegen keresztiil nézve az orvoshi any
fel etti kesergés Somlo doktor részé6l nem
tiinik igazén megd gpozottnak, hiszen az
osztdyvezetd foorvos sga osztdyaol
» SZippantja’ d amunkaerét a sga magan-
intézetéoe.

A Hospitdekft. dtd kiadott havilap
» Ki oltja majd & avillanyt a korhazban”
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